


9. Gestionar custode M I/4 

10. Supraveghetor muzeu G -/5 

11. Conservator M IA/5 

12. Restaurator s 11/4 

13. Cercetator �tiintific 0,5 norma s I/5 

14. Cercetator �tiintific s 11/5 

15. Cercetator �tiintific 0,5 norma s 11/5 

16. Cercetator �tiintific s 1/5 

17. Bibliotecar s 1/5 

18. Bihliograf s IA/5 

19. Documentarist M IA/5 

20. lnginer de sistem s deb./-

21. Consultant artistic s IA/5 

22. Referent de specialitate s deb./-
0,5 norma

23. Secretar PR s deb./-

24. Inspector de specialitate s IIl/3 

25. Inginer specialist s IA/5 

26. ingrijitor G -/5 

27. ingrijitor G -/5 

28. ingrijitor G -/5 

29. ingrijitor G -/4 

30. ingrijitor MIG -/5 

31. �ofer M I/5 

5.377 807 347 

4.468 671 347 

5.588 838 347 

7.502 1.126 347 

5.103 766 174 

8.547 950 1.283 347 

4.274 642 174 

- - -

7.325 1.099 347 

7.825 1.174 347 

5.588 838 347 

4.050 593 347 

- - -

- - -

- - -

5.832 875 347 

6.538 981 347 

4.228 635 347 

4.228 635 347 

4.228 635 347 

4.126 619 347 

4.228 635 347 
. ' 

5.516 828 347 

L. 153/2017, privind :Salarizarea personalului pliitit din
fonduri oublice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salaiizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice

L. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice 
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L. 153/2017, privind salarizarea V :1.'1,.J.&' platit din
fonduri publice

• -

L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din 
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salai·izarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pllitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice
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32. Muncitor calificat - peisagist M J/2 

33. Muncitor calificat - electrician M 1/5 

34. Magaziner - 0,5 norma M -/5 

35. Paznic M IV/5 

36. Paznic M IV/4 

37. Contabil �ef s 11/5 

38. Economist s 11/4 

39. easier MIG deb/-

40. Expert achizitii publice s 1/5 

41. Consilier juridic s IA/5 

42. Referent de specialitate s deb/-

43. Referent de specialitate s 1/5 

Nota: 

5.102 766 

5.516 828 

2.687 404 

4.228 635 

4.126 619 

9.202 1.381 *** 

5.807 872 

4.423 664 

6.538 981 

6.538 981 

4.922 739 

6.538 981 

!fl.
i�)a SAINENCO

347 

347 

-

347 

347 

347 

347 

347 

347 

347 

347 

347 

L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din 
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice - S.B. conform art.15 din lege.
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri oublice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri oublice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice
L. 153/2017, privind salarizarea personalului pliitit din
fonduri publice

Resur���rfrfPaduraru Fi'}';' i' 

*** contabilul sef beneficiaza de prevederile art. 15 din Legea nr.153/2017, respectiv: personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a 
acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu I 0%. 

1. Personalul care detine titlul �tiintific de doctor beneficiazii de o indemnizatie lunara pentru titlul �tiintific de doctor, cf. art.14 din L.153/2017, in cuantum de 50°/c din nivelul salariului de
bazii minim brut pe tara garantat in platii, dacii i�i desfii�oarii activitatea in domeniul pentru care detine titlul. Indemnizatia pentru titlul �tiinµfic de doctor a fast stabilita la nivelul acordat in luna
decembrie 2018 cf. prevederilor art.34, alin. (2) din O.U.G. nr. 114/2018, plafonatii la nivelul �uantumului acordat pentru luna decembrie 2019, conform O.U.G.nr. 1'2020, O.U.G.nr. 226 din
30.12.2020, O.U.G.nr. 130/2021.
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2. Sporn! penlru condJtii vafamatoare s-a mentinut la nivelul acordat 1n decembrie 2017 conform art. 38, alin. 3, lit. a) cu completarile art. I, pct. 12 din O.U.G.nr. 1/2020 si O.U.G.nr. 226
din 30.12.2020, 6.U.G.nr. 130/2021. Pentru personalul nou incadrat/promovat sporul pentru conditii vatamatoare a fast acordat 1n procent de 15% din salariul de baza conform art. 23 din
L.153/2017, privind salarizarea personalului pliitit dinfonduri pub/ice.

3. Persoanele care exercitli activitatea de control financiar prevcntiv, pe perioada de exercitare a acestuia, beneficiazii de o majorare a salariului de bazii cu 10%, conform art. 15 din Legea
153/2017, privind sa/arizarea personalului pliitit dinfonduri pub/ice.

4. In conformitate cu prevederi!e art. 18, alin. (I) din Legea - cadru nr. 153/2017, pr iv ind salarizarea personalului platit din fonduri pub/ice, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 36,
alin. (1) din 0.U.G. nr. 114 din 28.12.2018 privind instituirea unor ma�uri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal - bugetare, personalul contractual prime�te indemnizafie de 
hrana reprezenta!ld a 12-a parte din salariul de baza minim brut pe tara garantat ll1 plata, proportional cu timpul efectiv lucrat. Indemnizatia de hrana a fast plafonata la nivelul cuantumului
acordat pentru luna decembrie 2019, conform O.U.G.nr. 1/2020, O.U.G.nr. 226/30.12.2020, art. I alin. (6) din O.U.G.nr. 130/2021. 

5. Personalul contractual beneficiaza vouchere de vacanta ln valoare anuala de 1.600 lei pentru un salariat, ln limita sumelor prevazute fu buget alocate cu aceasta destinatie, lll conformitate cu
prevederi!e art. 3, alin. (2) din H.G. nr. 215/2009 privind aprobarea Normelor metodologice privind acordarea ticlzetelor de vaca11Ja, cu modificarile si completarile ulterioare, art.I, alin. (2) 
din O.U.G. nr. 8/2009, privind acordarea voucherelor de vacanfii, cu modificarile �i completarile ulterioare: O.U.G.nr. 114/2018, O.U.G.nr. 226/2020, O.U.G.nr. 131/2021, precum 9i cu 
modificarile aduse prin Legea nr. 296/2023, privind unele miisuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitiifii financiare a Romdniei pe termen lung.

6. Incepand cu 01.08.2022, 1n conformitate cu dispozitiile art. I din O.U.G.nr.115/26.08.2022 (art.I, alin.4AJ 9i/sau alin.4A2 din O.U.G.nr.130/2021), pentru '.lntregul personal al Memorialului
Jpote9ti - Centrul Naµonal de Studii Mihai Eminescu cuantumurile brute ale salariilor de bazii ( ... ) au Jost majorate cu ¼ din diferenfa dintre salariile de bazii ( .. .) previizute de Legea
nr.153/2017, cu modificiirile :,i completiirile u[terioare, pentru anul 2022 :,i cele din luna decembrie 2021 (respectiv, Inna iulie 2022 in ipoteza art. I, din O.U.G.nr.115/26.08.2022 - art.I,
alin.4"2 din O.U.G.nr.130/2021 ). 

7. lncepand cu 01.01.2023, 1n conformitate cu dispoziµile art. I, alin. (I) din O.U.G.nr.168 din 08.12.2022, cuantumul brutal salariilor de bazii ( ... ) de care beneficiazii personalul pliitit din
fonduri publice se majoreazii cu 10% fafii de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, flirii a depii$i valoarea nominal pentru anul 2022 stabilitii potrivit anexelor la Legea-cadru
nr.153/2017, cu modificiirile :,i completiirile ulterioare.

1 8. incepfuid cu 01.01.2024, in conformitate cu dispozitiile art. I din O.U.G. nr.115/ 14.12.2023, prin derogare de la prevederile art. 12 a/in. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pliitit din fonduri publice, cu modificiirile $i complettirile ulterioare, incepiind cu data de 1 ianuarie 2024. cuantumut brut al salariilor ,le baziilsoldelor de
funcfie/salariilor de juncfie/indemnizafiilor de fncadrare lunarci de care beneficiazii. personatul plii.tit din fonduri publice potrivit prevederilor legate in vigoare se ma;oreazli cu 5% fatii. de
nivetul acordat pentru tuna decembrie 2023.

9. Salariile de baza ale personalului au fast majorate incepand cu 01.06.2024, respectiv incepiind cu 0J.09.2024 1n conformitate cu prevederile art.I, alin. (I) din O.U.G. nr.53/2024 : prin
derogare de la prevederile art. J 2 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pliitit din fonduri publice, cu modificiirile ,ri completiirile ulterioare, salariile de bazii 
stabilite pentru personalul previizut fn anexele nr. 111, JV, VII, VIII, fn cap. II al anexei nr. I, '-precum ,Ji ln cap. VI al anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 
pliitit din fonduri publice, cu modificiirile ,ri completiirile ulterioare, aflate fn platG, se ma;oreazli cu 10%, fatli de nivetut acordat pentru tuna decembrie 2023, in douii. transe, respectiv cu 5% 
fatii. de nivetut acordat pentru tuna decembrie 2023 fncepti.nd cu tuna iunie 2024 Si cu 5% fatii de nivetul acordat pentru tuna decen,brie 2023 fncepiind cu tuna septembrie 2024. 

10. salariile de baza ale personalului, sporurile acordate �i voucherele de vacanta au fost stabilite respectfuid prevederile O.U.G. nr. 156 din 30 decembrie 2024, privind unele masuri fiscal­
bugetare ill domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea �i completarea unor a.cte normative, precum �i pentru prorogarea
unor termene, publicata in Monitorul Oficial nr. 1334/31.12.2024. 
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